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Istituto Comprensivo Giovanni XXIII = Pascoli
Margherita di Savoia (BT)

Agli Atti
Al sito web
Al Fascicolo PON

OGGETTO: Frondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza Covid - 19 (Apprendimento e socialita).

AVVISO SELEZIONE ESPERTI
CUP 133D21001050007 Cod. progetto 10.2.2A —-FSEPON-PU-62 “RIPARTIAMO”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO |l Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTO Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'Avviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita), emanato nell’ambito del programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo
Sociale Europeo (FSE) Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti
per I"apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1, 10:2:2:;

VISTA la candidatura n. 1050414 presentata da questa Scuola per la realizzazione del Progetto 10.1.1A dal

titolo MARGHERITIAMO e del Progetto 10.1.2A dal titolo RIPARTIAMO

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione - Ufficio IV - Autorita di gestione prot. n. 16991 del 25/05/2021 di

pubblicazione delle graduatorie provvisorie regionali

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione - Ufficio IV - Autorita di gestione prot. n. 17355 del 1 giugno 2021

di pubblicazione delle graduatorie definitive dei progetti autorizzati;

VISTA la nota dell’lUSR PUGLIA prot. n. 15214 del 07/06/2021 di autorizzazione dei progetti delle Scuole

pugliesi, tra cui sono presenti i progetti presentati da questa Scuola;

VISTA la Lettera di autorizzazione prot.n. AOODGEFID-17665 del 07/06/2021 indirizzata a questa Istituzione

scolastica che ha formalmente autorizzato la realizzazione dei progetti per I'importo complessivo di
€.99.867,40
VISTE le Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014-2020 (Prot. 1498 del 09 febbraio 2018):

VISTI iRegolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per |a realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le modifiche al Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2021 prot.2504 e 2505 del
08/06/2021;

VISTO il Regolamento relativo alle procedure ed ai criteri oggettivi e predeterminati di scelta del personale
interno ed esterno da utilizzare in attivita e progetti ex art. 45 D.I. 129/2018 e D.A. 895/2001;
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VISTO il decreto correttivo D.lgs. 56/2017 del D.lgs. 50/2016;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

ATTESA la necessita di selezionare, tra il personale interno, docenti cui affidare 'incarico di ESPERTO
nell’ambito dei Moduli formativi previsti dal Progetto CHE SI RITIENE DI POTER REALIZZARE

ENTRO IL MESE DI LUGLIO 2021

INDICE

e l|a procedura di selezione per |'acquisizione delle disponibilita dei docenti interni a svolgere I'incarico
per I'attivita di docenza in qualita di Esperto nell'ambito dei seguenti moduli formativi previsti dal

Progetto “RIPARTIAMO” (Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-62 CUP

133D21001050007)

MODULO FORMATIVO AMBITO DISCIPLINARE DURATA Destinatari
IMMAGINI E PAROLE Competenza alfabetica funzionale 30 17 alunni Primaria
ENGLISH ON THE BEACH Competenza multilinguistica 30 20 alunni Sec. 1° grado
| MURALES Competenza consapev. ed espressione culturale 30 20 alunni Sec. 1° grado
ORCHESTRARE Competenza consapev. ed espressione culturale 30 20 alunni Sec. 1° grado
SOCIALIZZARE NELLO SPORT Competenza consapev. ed espressione culturale 30 20 alunni Primaria

| Primi 4 moduli prevedono anche la mensa

g1 s lpa
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Art. 1 - Compiti dell’Esperto
Predisporre il progetto esecutivo delle attivita formative da realizzare. Documentare
puntualmente le attivita e consegnare la programmazione didattico - formativa
inerente il modulo in cui siano dettagliati i contenuti dell’intervento che dovranno
essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e alle competenze che
gli alunni devono acquisire;
Mettere in atto strategie adeguate alle competenze che gli alunni devono acquisire;
Predisporre il materiale didattico necessario;
Monitorare il processo di apprendimento;
Predisporre eventuali prove di verifica delle competenze in ingresso e in uscita dagli
interventi formativi;
Collaborare con i tutor in relazione alle proprie attivita;
Effettuare gli incontri secondo il calendario fornito dal Dirigente Scolastico, tenendo
conto delle esigenze della scuola e in relazione alla necessita di concludere tutte le
attivita entro i termini prescritti dal MIUR;
Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;
Predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;
10. Consegnare, a conclusione dell’incarico, il materiale previsto da disposizioni GP

Art. 2 - Modalita di presentazione della candidatura
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| Docenti interessati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 14,00 del
25.06.2021.

Alla domanda di partecipazione (allegato A) dovra essere allegato:

e il curriculum vitae in formato europeo;

Le domande dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell'lstituto e pervenire all'ufficio di
segreteria tramite PEO (fgic85400c@istruzione.it) o con consegna a mano all’ufficio protocollo.

Art. 3 Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi
Gli aspiranti saranno selezionati da un un’apposita commissione, costituita e presieduta dal Dirigente
Scolastico, dal D.s.g.a. e dalla Figura di supporto, attraverso la comparazione dei curricula sulla base
della valutazione dei titoli e delle esperienze di cui alla tabella sottostante:
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI
(compilare una tabella per ogni modulo richiesto)
A TITOLO DI STUDIO (max 10 punti)
Laurea (o titolo di accesso) quinguennale o quadriennale in disciplina
afferente al progetto. Sara valutato il punteggio di laurea/ Diploma di laurea
(pertinente area disciplinare richiesta) conseguito nel precedente
ordinamento universitario ovvero diploma di laurea specialistica di cui al
nuovo ordinamento universitario
Punti: fino a votazione 105: 7 - da 106 a 110 punti: 9 - 110 con lode: punti 10
Laurea Triennale attinente area disciplinare richiesta
Punti: fino a votazione 105: 3 - da 106 a 110 punti: 5 - 110 con lode: punti 7
Diploma di maturita
Punti 4
B TITOLI DI SERVIZIO (max 20 punti)
Anzianita di servizio in scuole statali di ogni ordine e grado nella qualifica di
docente
Punti 1 per ogni anno
C FORMAZIONE (max 10 punti)
Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti la dispersione
scolastica
Punti 1
Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti il modulo formativo
Punti 1
Formazione avanzata nell’ambito delle tecnologie informatiche (certificata o
documentata)
Punti 3
D ESPERIENZA (max 20 punti)
Incarico di Docente Esperto PON in attivita, presso altri Enti o Scuole
Punti 1 per esperienza
Attivita di tutor, referente, supporto in Progetti P.O.N., presso altri Enti o
Scuole Pubbliche
Punti 0,50 per esperienza
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Avra priorita il docente dello stesso ordine di scuola degli alunni/corsisti del modulo.

A parita di punteggio costituira titolo di precedenza la minore eta anagrafica

L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola richiesta a condizione che la stessa sia conforme
alle indicazioni inserite nel presente avviso. Si precisa che si applicheranno le disposizioni indicate nelle
linee guida trasmesse dal MIUR con nota AOODGEFID.0031732 del 25.07.2017.

Art.4 - Esito dell’aggiudicazione
Dell’esito della selezione sara data comunicazione con pubblicazione sul sito web della scuola della
graduatoria di merito provvisoria che diverra definitiva il settimo giorno dalla data della sua
pubblicazione.
La pubblicazione della graduatoria di merito sul sito Web dell’Istituto avra valore di notifica agli
interessati a tutti gli effetti.

Art.5 - Cause di esclusione
Costituiscono motivi di esclusione delle candidature dalla presente procedura comparativa di
selezione:

1. la mancanza della sottoscrizione dell’istanza di partecipazione;

2. la mancata sottoscrizione del curriculum vitae riportante in calce I'autorizzazione al
trattamento dati personali ai sensi del D.lgs 196/2003 e reso nella forma di
autodichiarazione ai sensi del DPR 445/2000;

3. la mancata allegazione di una copia fotostatica di un documento d’identita in corso di
validita;

4. la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine previsto dall’articolo
5 del presente awviso.

Art.6 — Compenso e durata dell’incarico
Il compenso orario & stabilito in € 70,00 omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali
previste dalla normativa vigente.
Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.
Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse finanziarie e a
seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante I'avvenuta attivita.
Il numero di ore effettivamente prestate si desumera di registri di presenza
La liquidazione dei compensi previsti avverranno alla conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica, pertanto nessuna responsabilita in
merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.
L'incarico e da svolgere nel seguente periodo: Luglio / Settembre 2021

Art.7 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Via Africa Orientale 32, 76016 Margherita di Savoia (BT) - Tel 0883.654396 - Fax 0883.650294 - C.M. FGIC85400C - C.F. 90091020728
Sito web: www.icmargheritadisavoia.edu .it - Email: fgic85400c@istruzione.it - P.E.C. fgic85400c@pec.istruzione.it




UNIONE EUROPEA

Fordo socale puropes

bty vt ol ‘

Istituto Comprensivo Giovanni XXIIl — Pascoli
Margherita di Savoia (BT)

Art. 8 - Privacy
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e ss.mm.i., i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante.
L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003.

Art. 9 - Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i., viene nominato Responsabile del Procedimento il
Dirigente Scolastico prof. Valentino DI STOLFO.

Art. 10 - Pubblicizzazione dell’Avviso di selezione
Il presente Avviso & pubblicato in Albo on line e nell’AREA P.O.N. del sito Web dell’l.C. “Giovanni XXIII-
Pascoli” www.icmargheritadisavoia.edu.it

Art. 11 Disposizioni finali
In caso di mancanza o parziale disponibilita di candidati, Il Dirigente Scolastico dara attuazione a tutte
le procedure ritenute opportune e necessarie, ricorrendo all’Avviso ad evidenza pubblica. Per quanto
non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione
degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

Allegato: Domanda di partecipazione
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Allegato A —
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO INTERNO SELEZIONE ESPERTI

PROGETTO “RIPARTIAMO”
Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-62 - CUP: 133D21001050007.

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. GIOVANNI XXIII-PASCOLI”
Margherita di Savoia

11/La sottoscritto/a

Nato/a a il CF.

Cellulare e-mail
docente a tempo indeterminato/determinato presso codesto Istituto

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione per titoli comparativi per Pattribuzione dell'incarico di

ESPERTO - PROGETTO “RIPARTIAMO”

MODULO FORMATIVO DURATA Barrare Priorita
IMMAGINI E PAROLE 30 ORE
ENGLISH ON THE BEACH 30 ORE
I MURALES 30 ORE
ORCHESTRARE 30 ORE
SOCIALIZZARE NELLO SPORT 30 ORE

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni
mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di essere in
possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini dell'attribuzione dell'incarico, che riporta, con il relativo punteggio,

nella tabella seguente:
(compilare una tabella per ogni modulo richiesto)

Modulo Formativo:

A TITOLO DI STUDIO (max 10 punti) (si valuta un solo titolo) Punti Punti
candi | scuola
dato

Laurea (o titolo di accesso) quinquennale o quadriennale in disciplina afferente al
progetto. Sara valutato il punteggio di Laurea/ Diploma (pertinente area
disciplinare richiesta) conseguito nel precedente ordinamento universitario ovvero
diploma di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario

Punti: fino a votazione 105: 7 - da 106 a 110 punti: 9 - 110 con lode: punti 10
Laurea Triennale attinente area disciplinare richiesta

Punti: fino a votazione 105: 3 - da 106 a 110 punti: 5 - 110 con lodc: punti 7
Diploma di maturita

Punti 4

B TITOLI DI SERVIZIO (max 20 punti)

Anzianita di servizio in scuole statali di ogni ordine e grado nella qualifica di docente
Punti 1 per ogni anno

C FORMAZIONE (max 10 punti)

Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti la dispersione scolastica
Punti 1

Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti il modulo formativo
Punti 1

Formazione avanzata nell’ambito delle tecnologie informatiche (certificata o
documentata)
Punti 3

D ESPERIENZA (max 20 punti)

Incarico come docente Esperto PON anche presso altre Scuole pubbliche
Punti 1 per esperienza

Incarichi in progetti PON per altri ruoli (tutor, referente, supporto)
Punti 0,5 per esperienza

I1/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.
I1/1a sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve.

Firma

Allegati:
i Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;



